SOS hotelovych sluzieb a obchodu, Jablotiova 1351, 960 01 Zvolen

Plan prace
koordinatora pre Specializované kariérové poradenstvo a pripravu absolventov strednych
$kol pre potreby trhu prace skolskom roku 2025/2026

Zvolen, 12.09.2025 Ing. Dusan Krsek



Do planu som zahrnul niekolko klu€ovych krokov, na zdklade ktorych som zostavil
harmonogram jednotlivych aktivit.

1. Analyza potrieb - zhromazdim informacie o cielovej skupine Studentov a ich potrebach v
oblasti kariéry pomocou prieskumu, rozhovorov alebo analyzy trendov na trhu prace.

2. Vytvorenie zdrojov pre kariérové poradenstvo - ide o informdcie o roznych profesionalnych
oblastiach, vysokych Skolach, pracovnych prilezitostiach a zru€nostiach potrebnych pre
uspech v danej oblasti.

3. Rozvoj zruénosti - v spolupraci so Specidlnym pedagdégom zorganizujem workshopy,
seminare a tréningy, ktoré pomozu jednotlivcom rozvijat si zruénosti potrebné na trhu prace.
Tieto aktivity by sa mali zameriavat na r6zne oblasti, ako je pisanie Zivotopisov, komunikacné
techniky a zruénosti a riadenie kariéry.

4. Partnerské vztahy — ide o nadviazanie partnerstiev s miestnymi podnikmi, vysokymi Skolami
a profesionalnymi organizaciami, pricom zabezpecim pristup k informaciam o pracovnych
prilezitostiach a nacrtdvanych trendoch v konkrétnej oblasti.

5. Sledovanie vysledkov - zhromazdim Udaje a spatnu vazbu o Uspechu programov v oblasti
kariérového poradenstva, vykonam pravidelné hodnotenia a priebezne budem posudzovat
efektivnost programov, aby som ich mohol pripadne upravit pre buduci skolsky rok.

6. Aktualizdcia informacii - pravidelne budem aktualizovat informacie v suboroch zdrojov,
pretoZe trh prace sa meni, a je dolezZité udrziavat si s nim krok.

7. Zabezpe&im podporné opatrenie Specializované kariérne poradenstvo pre Ziakov — pozri
Harmonogram $kolského kariérového poradenstva (SKP)

Plan na jednotlivé mesiace skolského roku
September:.
Vypracovanie planu prace kariérového poradcu.

Propagacna nastenka o moZnostiach $tudia na VS a zamestndavateloch s ohladom prava Ziaka
na informdcie vyplyvajuceho zo zakladnych ludskych prav.

Zistenie predbezného zaujmu Ziakov 4. ro¢nikov o $tudium na VS, pomaturitnom $tudiu na
nasej Skole, resp. zamestnani, skupinové aktivity.

Informovat Ziakov o konani veltrhov prace Kariéra EXPO, resp. Profesia days. V pripade
konania v Bratislave, resp. v Nitre, vyzvat ich na ucast podla vlastného zaujmu.



Informovat Ziakov o konani Eurépskeho veltrhu pomaturitného a celoZivotného vzdelavania
GAUDEAMUS 2025 v Bratislave, resp. Nitre. Vyzvat ich na ucast podla vlastného zaujmu.

Konzultacie so Ziakmi so zdravotnym postihnutim s objasnenim ich prinosu pre pracovisko a
trh prace.

Realizacia programov v spolupréci s CPP Zvolen pre 1. roénik — Adaptacia na $tddium na SS,
1. stretnutia so Ziakmi.

Pocas $kolského roka budem priebeZne realizovat podporné opatrenie Specializované
kariérne poradenstvo podla vopred pripraveného harmonogramu, a to pre Ziakov - 1.A - Lenka
Habinakova, Paulina Majerova, 1.M - Frederik Vlkolensky, Adam BeSina, Sofia Daducov4, Sara
Puklejovd, 1.0 - NadeZda Feriancova, 2.E - Kristidn Krkoska, Vanesa Nagyovd, 2.M - Vanesa
Hekovd, Samuel Rusndk, 3.E - Ivan Ciga$ /predpokladany realizovany pocet hodin pocas $tudia
20, z toho minimalne 5 hodin v poslednych roénikoch/ - pozri Priloha ¢. 1

Priprava online konferencie READYCON SLOVENSKO 2024 pre ziakov kon¢iacich ro¢nikov.

Oktdber:

Realizacia kolektivnych a skupinovych pohovorov so Ziakmi a konanie individudlnych a
skupinovych aktivit: workshopy, pribehy z praxe s aplikaciou dopadov globalneho trhu na
prirodu i na ¢loveka v dalSej profesijnej Cinnosti Ziaka.

Realizacia programov v spolupréci s CPP Zvolen pre 1. roénik — Adaptacia na $tudium na SS,
2. stretnutia so Ziakmi.

Prezentdcie nasej Skoly na zakladnych Skolach.

Spristupfiovat informacie o VS na néstenke, ktord bude priebeine dopliiiand novymi
materidlmi. Na nastenke budd mat Ziaci k dispozicii informéacie z UPSVaR Zvolen, propagaéné
materidly z vysokych skol, ponuky zamestnania pre absolventov. Elektronické materidly z
vysokych skol a od zamestndvatelov spristupriovat prostrednictvom
www.soshotel.edupage.sk.

November:
Aktualizovanie nastenky.

Individualne a skupinové pohovory so zZiakmi 4. ro¢nikov, reSpektovanie nazoru studentov
vyplyvajucich z Dohovoru o pravach dietata.

Informovanie triednych ucitelov 4. ro¢nikov o moznostiach rozmiestnenia Ziakov v praxi.


http://www.soshotel.edupage.sk/

Zistovanie a zaevidovanie zmien v profesijnej orientacii Ziakov 4. ro¢nikov — analyza testovania
PROFOR pracovnikmi CPP.

Realizacia programov v spolupraci s CPP Zvolen pre 2. ro¢nik - Program kariérového
poradenstva (1. stretnutie)

Prezentdcie nasej Skoly na zakladnych Skolach.

December:
Zverejnenie informacii o pripravnych kurzoch na prijimacie skugky na VS.

Poskytnutie informacii $tudentom 4. ro€. o moznosti $tidia na VS, analyzovanie kritickych
situdcii v profesijnej orientdcii Ziaka a aktivne vyuzivanie médii ohladom ich dalSieho Zivotného
pdsobenia.

Prezentacie nasej Skoly na zakladnych skolach.
Priprava a realizdcia Dfa otvorenych dveri na nasej skole.

Realizacia programov v spoluprdci s CPP Zvolen pre 3. ro¢nik - Program kariérového
poradenstva (1. stretnutie)

V pripade potreby pri vypliiani prihla$ok na vysoké $koly poskytovat Ziakom konzultacie.

Vo vybratych terminoch propagovat skolu na akciach ,Stredoskolak, Burza strednych 3kél a
pod.” organizovanych vo Zvolene, Banskej Bystrici, Detve.

Januar:

Individualna poradenska praca so Ziakmi, ktori si nerozhodni alebo uvazujui o neprimeranej
volbe povolania a Studia.

Individualne pohovory s rodi¢mi o volbe dalSieho studia ¢i pracovného uplatnenia ich deti, v
pripadoch neadekvatnej volby poukazat na iné moznosti.

Realizdcia programov v spolupraci s CPP Zvolen pre 2. ro¢nik - Program kariérového
poradenstva (2. stretnutie)

Sledovanie internetovych stranok — informacie o VS, kurzoch, drioch otvorenych dveri.
Stretnutie triednych ucitelov 4. roénikov — podanie informacii o VS, distribucia prihlasok.

Hodnotenie Planu kariérového poradenstva za 1. polrok (pre pedagogicku radu).



Februar:

Realizacia programov v spolupraci s CPP Zvolen pre 3. ro¢nik - Program kariérového
poradenstva (2. stretnutie)

Pohovory so Ziakmi pomaturitného Studia o dalSej profesijnej orientacii.

Realizacia programov v spolupriaci s CPP Zvolen pre 2. ro¢nik - Program kariérového
poradenstva (3. stretnutie)

Marec - april:

Rozhovory so Ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim s cielom nasmerovania ich buducej
kariéry s ohfadom na individualne potreby.

Prihlagky na VS.

Ma;j:
Prieskum profesijnej orientacie PROFOR u Ziakov 3. ro¢nikov

Realizacia programov v spolupraci s CPP Zvolen pre 3. roénik - Program kariérového
poradenstva (3. stretnutie)

Zorganizovat predndsky na tému ,Preventivne poradenstvo v ramci prevencie
nezamestnanosti pre $tudentov kon&iacich roénikov* v spolupraci s UPSVaR Zvolen.

Prijimacie pohovory Ziakov 9. ro¢nikov na nasej skole.
Posledné osobné pohovory so Ziakmi 4. roénikov - volba budiceho zamestnania, studia.
Vypracovanie prehladu o tom, kde sa hlasia Ziaci 4. ro¢nikov.

Prihladky na VS a pomaturitné $tadium.

Jun:

Vyhodnotenie cinnosti v oblasti kariérového poradenstva a napisanie spravy o umiestneni
Ziakov na vysokych $kolach, v zamestnaniach, Urade prace.

Vyhodnotenie ¢innosti v oblasti realizacie podpornych opatreni vramci Specializovaného
kariérneho poradensta pre Ziakov.



Poznamka:

Plan prace kariérového poradcu je otvoreny, a preto je mozné ho v priebehu Skolského roka
aktuélne doplfiat.

Ulohy stale, priebezné:

Zviditelnovanie Skoly v oCiach Sirokej verejnosti — Dni otvorenych dveri, icast na rodicovskych
zdruzeniach v zakladnych skolach, komunikacia s rodi¢mi.

Pozitivna komunikacia s potencionalnymi Ziakmi a rodiémi s ciefom vytvarat pozitivny imidz
Skoly.

Nadvizovanie a prehlbovanie spolupréce a vizieb medzi ZS, SS a zamestnavatelmi, UPSVaR,
rodi¢mi a Ziakmi.

Informovanie verejnosti o aktivitdch prostrednictvom www.soshotel.sk, facebook skoly,

instagram.
Prezentdcia aktivit v Skolskom ¢asopise.

Uzka spolupraca so 3pecidlnym pedagégom a Centrami pedagogicko-psychologického
poradenstva.

U&ast na narodnych projektoch, odbornych seminaroch a konferencidch zameranych na
kariérové poradenstvo a pod.

Celoroéne pouzivané www stranky: www.profesia.sk, www.komposyt.sk, www.uplatnenie.sk,

www.istp.sk, www.zmudri.sk, www.euroguidance, www.upsvar.sk, www.gaudeamus-sk.sk,
portal VS



http://www.soshotel.sk/
http://www.profesia.sk/
http://www.komposyt.sk/
http://www.uplatnenie.sk/
http://www.istp.sk/
http://www.zmudri.sk/
http://www.euroguidance/
http://www.upsvar.sk/
http://www.gaudeamus-sk.sk/

Priloha ¢.

1

Harmonogram $kolského kariérového poradenstva (SKP)

Trojrocné studium — harmonogram (20 hodin)

- - Cas
Rocénik Aktivita Forma
(hod.)
1. rocnik Uvodné individudlne rozhovory a L
) L ] 2 Individualna
orientacna diagnostika
Sebapozndvanie (aktivity: moje silné ) ,
] . 2 Skupinova
stranky, zaujmy)
Praca s profesiami (karticky . )
R e 2 Skupinova
povolani, ,,Cim chcem byt?“)
Dotaznik zdujmov a jeho rozbor L
1 Individualna
(ISTP)
Koldz 'Moj pracovny sen' —tvoriva . )
o 1 Skupinova
aktivita
2. rocnik Aktualizacia profesijného profilu + L
) ] 1 Individudlna
diskusia
Exkurzia do podniku alebo beseda 2 Zazitkova
Praca s videami — redlne povolania v o,
) 1 Skupinova
praxi
Kariérna hra: Cesta k povolaniu 1 Skupinova
Workshop: Rozhodovanie — Ako si ) ,
, 2 Skupinova
vybrat
3. rocnik Tréning: Pisanie CV a pohovor . ,
- 2 Skupinova
nanecisto
Individualne konzultécie: 'Co po
. P 2 Individudlna
Skole?'
Praca s portalom ISTP/profesia.sk 1 Prakticka praca
Celkom 20




Stvorroéné stadium — harmonogram (20 hodin)

Rognik Aktivit Cas F
ocni ivita orma
(hod.)
1. roénik Uvodné rozhovory + dotaznik L
. L 2 Individualna
profesijnych zaujmov
Sebapozndvanie: Moje schopnosti, . ,
. 2 Skupinova
zaujmy, hodnoty
Praca s kartami povolani / tvorba ) ,
) . 1 Skupinova
profilu povolania
Skupinova hra: Co robia ludia v o
R . 1 Skupinova
réznych povolaniach?

2. rocnik Kariérne cesty — predstavenie typov . ,
o ) 2 Skupinova
$kol/povolani
Online exkurzia / video prezentacia - ,

] 1 Zatzitkova
zamestnani
Diskusia: Co o¢akdvam od svojej o
, . 1 Skupinova
buducnosti
Workshop: Ako sa rozhodovat 2 Skupinova

3. rocnik Tvorba Zivotopisu a motivacného . .

) 2 Skupinova
listu
Simulacia pracovného pohovoru . ,

1 Skupinova
(role-play)
Individualny plan: Co dalej po $kole? 1 Individualna

4. rocnik Aktualizacia kariérneho planu + L

) i 1 Individudlna
podpora pri rozhodovani
Navsteva burzy informacii / . ,
) 1 Z3zitkova
stretnutie s absolventom
Prakticka praca: Hladanie ponuk L
e 2 Individualna
prace/studia
Celkom 20







